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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,GLUOSNIS*
NEKVALIFIKUOTU ATSITIKTINIU DARBU DARBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darzelio ,.Gluosnis“ (toliau — Lopselis-darzelis) nekvalifikuoty
atsitiktiniy darby darbininkas (toliau — darbininkas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.
Biudzetinés jstaigos darbininko pareigybé priskiriama darbininky grupei.

2. Pareigybés lygis — D.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. buti nustatyta tvarka pasitikrines sveikata, iSklauses higienos jgtdziy kursus, zinoti
elektros, gaisrinés saugos ir sveikatos instrukcijy reikalavimus;

3.2. mokéti naudotis darbo jrankiais (staliaus ir santechniko darbo jrankiais ir kt.);

3.3. gebeti atlikti smulkius inventoriaus, baldy, jrenginiy remonto darbus;

3.4. sugebéti savarankiskai organizuoti savo darba.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

4.1. remontuoja inventoriy, esantj patalpose ir lauko aikstelése;

4.2. esant reikalui taiso nesudétingus santechninius gedimus lopselyje-darzelyje;
4.3. prizilri inventoriaus buklg;

4.5. saugo darbdavio turtinius ir neturtinius interesus, naudoja darbdavio perduotas darbo
priemones, turtg pagal jy tiksling paskirt] ir taupiai;
4.6. vykdo Kkitus teisétus nenuolatinio pobtdzio lopselio-darzelio direktoriaus pavedimus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

5. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise:

5.1. turéti saugias darbo ir asmens higienos salygas;

5.2. gauti specialias priemones $varai palaikyti;

5.3. nustatyta tvarka gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas ir
valstybés nustatytas lengvatas;

5.4. burtis i savisvietos, kulttirines grupes, dalykines ir metodines sekcijas, burelius ar
susivienijimus;

5.5. dalyvauti lopselio-darzelio savivaldoje;
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5.6. atsisakyti vykdyti uzduotj ar pavedima jeigu tai prieStarauja jstatymui, atsisakymo
motyvus pateikti rastiskai.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

6. Darbininkas yra tiesiogiai pavaldus tkvedziui ir atskaitingas lopSelio-darzelio
direktoriui.

7. Darbininkas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

7.1. funkcijy, iSvardinty Siame pareiginiame apraSyme, atlikima;

7.2. dél jo kaltés padaryta materialing zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei
civilinj kodeksus;

7.3. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos jstaigoje puosel¢jima, reagavima | smurtg ir
patycias pagal Lopselio-darzelio nustatytg tvarka.




