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Siauliy miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus

2014 m. spalio 27 d. jsakymu Nr. A-1430
1 priedas

Mokyklu, vykdanéiy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas
Lopselis-darzelis ,,Gluosnis

lopselio-darzelio pavadinimas

2019 VEIKLOS SAVIANALIZES PROTOKOLAS
Metai

Veiklos kriterijai

Pastabos / komentarai
Komentaruose apzvelgiami
poky¢iai lyginant su praéjusiais
kalendoriniais metais

Vertinimas*

Veiklos rodikliai

Dalis (procentais)

1.1. Finansavimas: Tikst. eury nuo viso
finansavimo
Valstybés finansavimas 188,3 36,2 1 Iskélus PUG j mokykla sumaz
Savivaldybés finansavimas 260,1 49 1
Istaigos pajamy 1éSos 81.2 15 1
Projektai 1
Labdara, parama (pinigais) 2,1 0.6 1
Kita (projektai, labdara, parama) 1
IS viso 531,7 100
1.2. Valdymas : Pare]_g}fbes Etaty skaicius Darb}lfftom
pavadinimas skaicius

Valdymo struktiira Direktorius 1 1

Direktoriaus pav. ugd. 1 1
I8 viso 2 2
Administracijos darbuotojy 1129
vidutinis darbo uzmokestis per
ménesj (Eurai)
Administracijos darbuotojy 12,8

iSlaikymui skiriama 1ésy dalis (%)
nuo viso darbo uzmokescio fondo




Poreikio Poreikio Poreikio Poreikio
1.3. Personalas (spalio 1 d. ): Pareigybés Etaty skaicius | D2rPuotoiu | tenkinimas | tenkinimas | tenkinimas | tenkinimas
pavadinimas skaiCius 75-100% 50-75% 25-50% 1ki 25%
Auklétojas 15,50 16 1
PrieSmokyklinio
0 0 1
ugdymo pedagogas
Pedagogai Specialistas (saugaus
eismo ar
kt.)/neformaliojo 15 4 1
ugdymo mokytojas
I3 viso 17 20 1,0 0,0 0,0 0,0 *x
Logopedas 1 1 1
Socialinis pedagogas 1 1 1 Nuo 2017 rugséjo mén. pilnas
Pagalbos vaikui ir $eimai Spec. _pedagogg_s
pedagogai Judesm.korekcuc.)s
mokytojas/plaukimo
instruktorius
Psichologas
I3 viso 2 2 0,4 0,0 0,0 0,0 *x
Vyr. buhalteris 1 1 1
Ukvedys 1 1 1
Rastininkas 1 1 1
Sekretorius
Apskaitininkas 0,5 0 1
Dietistas 0,25 1 1
Vyr. viréjas 1 1 1
. Viréjas 2 2 1
Kitas personalas Auklétojo padejejas |10 10 1
Pagalbinis darbininkas
Kiemsargis 0,75 1 1
Valytojas 0,5 1 1
Darbininkas 1 1 1
Specialistas (IKT ar kt.) |0 1
Apsaugos darbuotojas
Vairuotojas
I3 viso 19 20 0,7 0,0 0,0 0,1 **
Poreikio Poreikio Poreikio Poreikio
Personalo planavimas ir atranka: Administracijos Pedagoguy Kito personalo | tenkinimas | tenkinimas | tenkinimas | tenkinimas
" | darbuotojy skaicius skaicius skaiCius 75-100% 50-75% 25-50% 1ki 25%
Priimta 0 6 1
Atleista 0 6 0 1
Nesikeité 4 10 19




Dalis (procentais)

Pedagoginiy nuo pedagoginiy
Personalo iSsilavinimas: ISsilavinimas darbuotoju s
skaicius dal‘bEf)tO]l!
skaiciaus
Pedagoginio personalo Aukstasis universitetinis| 21 91,3 1
i$silavinimas (pagal iSsilavinimo [ Aykstasis neuniversitetinis
klasifikatorius) Aukstesnysis ar
specialusis vidurinis, 2 8,7 1
igytas iki 1995 mety
1§ viso 23 100 0,0 0,7 0,0 0,0
Kvalifikaciné bt || 2D (i)
Personalo kvalifikacija: kategorija/ kt. darbuotojy nuo pedagoglnlq
kvalifikacija skaitius darbuotojy
skaiciaus
Nesuteikta 0 0
Mokytojas, auklétojas,
specialusis pedagogas,
socialinis pedagogas,
1V kategorijos
psichologas, 14 63,6 1
prieSmokyklinio
ugdymo pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius)
Vyresnysis (mokytojas,
auklétojas, specialusis
pedagogas, socialinis
pedagogas, Il
kategorijos psichologas, 8 36,4 1

Pedagoginio personalo
Inmalifilzariia

priesmokyklinio
ugdymo pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius)




nvaninavija

Metodininkas

(mokytojas, auklétojas,
specialusis pedagogas,
socialinis pedagogas, 11

kategorijos psichologas, 0 0 1
priesmokyklinio
ugdymo pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius)
Ekspertas (mokytojas,
auklétojas, specialusis
pedagogas, socialinis
pedagogas, |
kategorijos psichologas, 0 0 1
priesmokyklinio
ugdymo pedagogas,
koncertmeisteris,
akompaniatorius)
I3 viso 22 100 0,2 0,0 0,2 0,4 il
Pedagoginio personalo vidutinis 926
atlyginimas per mén. (Eurai) 1
Vidutinis mokytojy tarifinio 54
atlygio koeficientas '
Vaiky, tenkanciy vienam 8,4 1
pedagogui, skai¢ius
1.4. Neformaliojo vaiky Svietimo Grupiy darbo
fno.l(yklf)s'vyikdf)mg progljamq trfll.(mé/progr.afm.li e Ugd).'ﬁniq
ivairové (jrasykite jgyvendinamos | skiriamy savaitiniy skaicCius
programos pavadinima) : valandy skaicius
Ankstyvojo ugdymo 10,5 3 45
Ankstyvojo ugdymo
Ikimokyklinio ugdymo 10,5 7 139 1
Ikimokyklinio ugdymo
Ikimokyklinio ugdymo
PrieSmokyklinio ugdymo
PrieSmokyklinio ugdymo
1§ viso 10 184 0,3 0,0 0,0 0,0 **

1.5. Ugdymo (-si) aplinka ir
salygos:

Objekto pavadinimas

Stogas

apsiltintas, nauji lietvamzdziai

Langai

-

seni, be mikroventiliacijos




Pastato apsiltinimas

jstaigoje atliktas lauko sieny §i

Lauko durys 1
Sildymo sistema 1
Pastato buikle Vandentiekio sistema 1 pakeisti seni vamzdZiai
Védinimo sistema 1 Tik virtuvéje yra védinio sister
Elektros sistema 1 pakeisti seni elektros laidai |
Vandens kanalizacija 1 Pakeisti seni kanalizacijos vam
Fasado buklé 1 Atlikta pastato renovacija
Vidaus patalpy buklé 1
IS viso 0,2 0,4 0,4 0,1 o
Persirengimo kambarys 1 Persirengimo kambarys yra tik
Maitinimosi (poilsio) kambarys ir jo jranga 1
Personalo darbo salygos Mokytojy/metodinis kabinetas ir jo jranga 1 Atnaujintas 2017 metais
Asmens higienos kambarys ir jo jranga 1
Darbo vietos ir jy jranga 1 Visos darbo vietos kompiuteri:
I§ viso 0,2 0,6 0,2 0,0 **
Priémimo - nusirengimo patalpos 1
Zaidimy kambariai 1
Kinezeterapijos kabinetas 0
Akty salé 0 1
Ugdymo(-si) aplinkos Kiino kultiiros salé 1 Sporto ir meninio ugdymo ren
Lauko edukaciné aplinka ir jrenginiai 1 Isigyti 4 lauko zaidimy komple
Logopedo kabinetas 1
Poilsio zonos/miegamieji 1
Kiti specializuoti kabinetai (muzikos svetainé, dailés studija, kompiuteriy k1.) 1 Sensta IT, reikia naujy 5 kom
I3 viso 0,0 0,7 0,1 0,1 **
.. . EIB (s Poreikio Poreikio Poreikio Poreikio
. . Ugdomuy kompetenciju| Atnaujinta nuo bendro " " . .
Ugdymo/mokymo priemoniy pavadinimas/mokymo priemoniy priemoniy tenkinimas | tenkinimas | tenkinimas | tenkinimas
atnaujinimas . . . : - 75-100% 50-75% 25-50% 1ki 25%
priemoniy paskirtis (procentais) skaiciaus
Pazintiné 32 40 1 Néra pakankmai eksperimenta
. L .. |Sveikatos saugojimo 28 10 1 Isigyti 2 lauko zaidimy komple
Labelgie Lo g rleémokykhgl(? Komunikaciné 38 10 1 [rengtos koridoriuje2 daugiafu
ug.dyrrllo progr'amom.s igyvendinti Socialiné 33 20 1 Isigyta daug naujy zaisly, truk:
reikalingos priemoncs Meniné 102 10 1 Isigyti muzikos lavinimo priei
Kita: 42 10 1 Reikia atnaujinti karnavlinius
I§ viso 100 0,0 0,8 0,2 0,0 **
- Jgyvendintas | Igyvendintas | Igyvendintas | Igyvendintas
. Planuoty priemoniy lgyvendinty 90-100% 70-89% 50-69% 49% ar
1.6. Dokumentai: skaidius priemoniy magian
skaicius
Strateginis planas 26 24 1
Metinis veiklos planas 30 31 1
Renginiy planas 42 42 1
I$ viso 98 97 1,0 0,0 0,0 0,0 **
2016-2017 m.m programos jgyvendinimas (procentais) 95




2.1. Ugdymo prieinamumas:

Priemonés
pavadinimas

Planuoty
priemoniy
skaicius

Igyvendinty
priemoniy
skaiCius

Pagalbos ir paramos Seimai
jvairové

Socialinio pedagogo,
logopedo
organizuojamos
veiklos, konsultacijos
tévams

Vaiko saviraiskos poreikiy
tenkinimas

Muzikinis ugdymas,
Sokiai, sporto
uzsiémimai, ankstyvaisi
uzsienio kalby ugdymas

Vaiko asmeninés raiskos
tenkinimas

Gabiy vaiky ugdymas
muzikos, $okiy , sporto,
uzsienio kalby
uzsiémimnuose,dalyvav
imas konkursuose,
varzybose

Pagalba specialiyjy poreikiy
vaikui

Kompleksinis
soecialisty (logopedo,
socialinio pedagogo) ir
grupés pedagogy darbas

IS viso

14

14

2.2. Pedagoguy ir ugdytiniy
bendravimas:

Priemonés
pavadinimas

Planuoty
priemoniy
skaiCius

Igyvendinty
priemoniy
skaicius

Kasdienis veiklos planavimas

Organizuota veikla;
individuali veikla;
veikla grupelémis

0,0

1,0

0,0

0,0

Bendruomeneés taisykliy kiirimas

Grupés taisyklés, vaiky
turizmo renginiy
organizavimo aprasas,
elgesys vaiky poilsio ir
miego metu.

Socialiniy problemy sprendimas

Socialiniy jgudziy
ugdymo programos,
VGK veikla

Reagavimas j netinkama elgesj

Vaiko gerovés
komisijos veikla,
rekomendacijos dél
poveikio priemoniy
taikymo netinkamai
besielgiantiems
vaikams.




Pozityviy santykiy skatinimas

Susirinkimai su naujai

14

14

Ugdytiniy pasiekimy vertinimas

v au\q HMIUTVIUUAIrosS
pazangos ir pasiekimy

1

2

2

IS viso

24

24

0,0

1,0

0,0

0,0

2.3. Personalo
bendradarbiavimas,
bendravimas

Priemonés
pavadinimas

Planuoty
priemoniy
skaicius

Igyvendinty
priemoniy
skaicCius

Labai gerai

Gerai

Patenkinamai
(yra trikumuy)

Nepatenkina
mai (vyrauja
trilkumai)

Veiklos planavimas

Istaigos nuostatai,
pareigybiy aprasai;
darbo saugos ir
sveikatos instrukcijos;
priesgaisrinés saugos
instruccijos; 2016 mety
veiklos
programa;veiklos
strateginis planas;
metodinés grupés
planas.

Komandy formavimas

Istaigoje veikiancios
ilgalaikés komandos,
trumpalaikés darbo
grupeés

Komunikacija

Istaigos taryba;
pedagogy taryba;
metodiné grupé;
visuotiniai tévy
susirinkimai;
bendruomenés
susirinkimai; aktyvi
internetiné svetaing;
Facebook socialinis
tinklapis; individualus
bendravimas su
ugdytiniy tévais.

24

24

Pozityviy santykiy skatinimas

Darbuotojy etikos
kodeksas, edukacinés
iSvykos, kultiiriniai
renginiai, sveikinimai
asmeniniy gimtadiniy
progomis, Vvisi
darbuotojai apdrausti
nuo nelaimings
atsitikimy 24 val. per
para 7 dienas per
savaite.

12

12

Personalo pasiekimy vertinimas

Savianalizés

IS viso

56

56

0,0

1,0

0,0

0,0




2.4. Pedagogy ir vaiky tévy . . Planuoty Igyvendinty
saveika (akcijos, projektai ir kiti Prlen_lo_n s priemoniy priemoniy
L pavadinimas oy -
renginiai) skaiCius skaicius
Grupiy susirinkimai;
visuotiniai tévy
susirinkimai,
bendradarbiavimo su
Seima planas; aplinkos 10 10 1
tvarkymas:medziy
sodinimas, lauko
jrenginiy dazymas ir
Veiklos planavimas remontas;projektai.
Informacijos
internetinéje svetainéje
talpinimas, 30 30
Informavimas ir griZztamojo rySio | informaciniai stendai,
kiirimas individual@s pokalbiai
5 Grupiy ir darzelio 8 8 1
Svietimas lankstinukai,
Pozityviy santykiy skatinimas ,m,iljj’ffi". i\:irilis’n 9 10
BEAT SO0 Tk
Tévy jtraukimas | jstaigos veikla ;(liz:rz;eIEO; re?%lnlzil’ . 5 5 !
1§ viso 62 63 0,4 0,5 0,0 0,0

Kokybés vertinimo lygis

* - vertinama pasirinktos eilutés, pasirinktame stulpelyje jrasant 1 ;

** - eilutéje suminis veiklos kriterijaus vertinimas skai¢iuojamas: visus vertinimus (1) sudéjus ir padalinus i$ vertinimy (1) skaiCiaus;

*** - galimy ir gauty jvertinimy dalis (proc.)

2,843826887




