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Siauliy lopselio-darZelio ,,Gluosnis“
direktoriaus 2022 m. rugséjo 6 d.
isakymu Nr. V-57

_ SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,GLUOSNIS* )
DEL LENGVATOS TAIKYMO VIDAUS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lopselio-darZelio ,,Gluosnis“ (toliau — Mokykla) Lengvaty taikymo vidaus
tvarkos aprasas (toliau — apraSas) parengtas vadovaujantis Atlyginimo uz vaiky, ugdomy pagal
ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo programas, ilaikymg Siauliy miesto savivaldybés
Svietimo jstaigose, nustatymo tvarkos apraso III skyriaus nuostatomis, kuris reglamentuoja tévy (kity
teiséty vaiko atstovy) atlyginimo lengvaty taikymo ir pateikiamy dokumenty lengvatoms taikyti
priemimo Siauliy lopselio-darZelio ,,Gluosnis* (toliau — atlyginimas uz vaiko i$laikyma) tvarka.

2. Atlyginima uz vaiko iSlaikyma moka tévai (kiti teiséti vaiko atstovai).

3. Nustatant atlyginimg uz vaiko iSlaikyma, tvarkomi Sie asmens duomenys:

3.1. identifikaciniai duomenys:

3.1.1. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) vardas, pavardé;

3.1.2. vaiko (brolio, sesers) vardas, pavardé, gyvenamoji vieta, gimimo data;

3.2. kiti vaiko duomenys (esant biitinumui — vaiko nejgalumas, broliy ir (ar) sesery
mokymasis mokyklose);

3.3. kita informacija:

3.3.1. informacija apie tévy (kity teiséty vaiko atstovy) atlickamg privalomajg karo
tarnyba;

3.3.2. informacija apie tévy (kity teiséty vaiko atstovy) pajamas, socialing pasalpa;

3.3.3. informacija apie vaikui privaloma ikimokyklinj ugdyma;

3.3.4. informacija apie Seimai taikomg atvejo vadyba;

3.3.5. informacija apie vaikui pritaikyta maitinima;

3.3.6. informacija apie tévy (kity teiséty vaiko atstovy) kasmetines atostogas, nemokamas
atostogas, nuotolinj darbg, papildoma poilsio laika, darbo grafika.

4. Aprasas skelbiamas Siauliy lopselio-darzelio ,,Gluosnis“ interneto svetainéje

Il SKYRIUS
ATLYGINIMO UZ VAIKO ISLAIKYMA LENGVATOS

5. Ménesinio atlyginimo uz ugdymo aplinkos i§laikyma lengvatos taikomos vaikams, jei
Seimai taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas Apraso 14
punkte nustatyta tvarka.

6. Atlyginimas uzZ maitinimo paslaugas mazinamas 50 procenty:

6.1. jei Seima augina tris ir daugiau vaiky (kurie yra iki 18 mety ir vyresni, jei mokosi-pagal
bendrojo ugdymo ar formaliojo profesinio mokymo pirmai kvalifikacijai jgyti programas arba
studijuoja aukstojoje mokykloje pagal dieninés studijy programos nuosekliyjy studijy programa ar
nuolatinés studijy formos programa, kol jiems sukaks 24 metai);

6.2. jei vienas i8 tévy (kity teiséty vaiko atstovy) atlicka privalomajg karo tarnybg;

6.3. jei vaikui nustatytas nejgalumas;

6.4. jei vaika augina tik vienas i$ tévy (vienas yra mirgs, jei vaikui nenustatyta ir nepripazinta
tévyste, vienas 1§ tévy yra dinges be zinios) ir vidutin€s pajamos vienam $eimos nariui per ménes]j yra
mazesnés nei 1,5 valstybés remiamy pajamy dydzio.
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7. Vienos dienos atlyginimas uz maitinimo paslaugas nemokamas:

7.1. jei tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) ne véliau kaip pries§ 3 darbo dienas pranesa Mokyklai
ir pateikia praSyma dél vaiko nelankymo;

7.2. jei Seima gauna socialing paSalpa, mokama pagal Lietuvos Respublikos piniginés
socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatymg (rastiSkai informavus Mokyklg ir
pateikus pirminj pra§yma);

7.3. jei Seimai taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas privalomas ikimokyklinis
ugdymas;

7.4. jei vaikui skirtas pritaikytas maitinimas ir jis tg dieng maitinamas i§ namy atsineStu
maistu;

7.5. jei vaikas nelanko Svietimo jstaigos:

7.5.1. dél ligos;

7.5.2. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) praSymu kasmetiniy ir nemokamy jy atostogy metu;

7.5.3. vasaros ménesiais, iSskyrus vasaros laikotarpj, nurodyta tévy (kity teiséty vaiko
atstovy) prasSyme, jei pageidauja lankyti Svietimo jstaiga;

7.5.4. mokiniy atostogy metu;

7.5.5. nelaimingy atsitikimy Seimoje atvejais;

7.5.6. kai oro temperatiira yra Zemesn¢ kaip minus 20 °C, arba dé¢l ekstremaliy jvykiy;

7.5.7. kai vienas 1S tévy turi papildomy poilsio dieny per ménesj, nes augina nejgaly vaikg
iki astuoniolikos mety arba vaikus iki dvylikos mety;

7.5.8. kai vienas i$ tévy turi poilsio dienas po pamaininio darbo arba dirba slenkanciu darbo
grafiku;

7.5.9. kai vienas i§ tévy, Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbus karanting, dirba
nuotoliniu budu.

111 SKYRIUS
DOKUMENTU PATEIKIMO REIKALAVIMAI

8. Atlyginimo uz vaiko iSlaikyma lengvatos ApraSo 6 ir 7 punktuose ir jy papunkéiuose
nurodytais atvejais taikomos tévams (kitiems teisétiems vaiko atstovams), pateikusiems raStiska
prasyma (praSymo forma, 1 priedas) ir (ar) tokius dokumentus:

8.1. vaiky gimimo liudijimo kopijas jei Seima augina tris ir daugiau vaiky (iki 18 mety);
pazyma 18 Svietimo jstaigos, jei 18 mety ir vyresni vaikai yra dieniniy ar nuolatiniy studijy programy
studentai ar mokosi pagal Svietimo jstaigy bendrojo ugdymo programg ar formaliojo profesinio
ugdymo programg Lietuvoje ar uzsienyje, kol jiems sukaks 24 metai;

8.2. Lietuvos kariuomenés pazyma, kai vienas i$ tévy atlieka privalomaja karo tarnyba;

8.3. vaiko nejgalumo paZyméjimo kopija;

8.4. dokumentus, patvirtinancius, kad vaikg augina vienas i§ tévy (mirties liudijima,
Metrikacijos skyriaus pazyma apie nenustatytg ir nepripazinta tévyste, teismo sprendimag dél dingimo
be zinios) ir pazyma apie Seimos pajamas;

8.5. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) rastiskg praSyma, kad Seima gaung socialing pasalpa;

8.6. dokumentg, patvirtinantj, kad Seimai taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas
privalomas ikimokyklinis ugdymas;

8.7. mokinio sveikatos pazyméjimo kopija (forma Nr. E027-1/a) arba medicininj
pazymejima (forma Nr. 046/a) apie vaikui gydytojy paskirtg pritaikyta maitinima;

8.8. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) rastiska praSyma tokiais atvejais (praSymo forma, 2
priedas):

8.8.1. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) rastiSka praSyma, jei vaikas nelanké Mokyklos, ne
veliau kaip prie§ 3 darbo dienas;

8.8.2. jei vaikas nelanke Svietimo jstaigos dél ligos;

8.8.3. mokiniy atostogy metu;
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8.8.4. vasaros ménesiais, iSskyrus vasaros laikotarpj, nurodyta tévy (kity teiséty vaiko
atstovy) praSyme, jei pageidauja lankyti Mokykla;

8.8.5. nelaimingy atsitikimy $eimoje atvejais;

8.8.6. kai oro temperatiira yra zemesné kaip minus 20°C, arba dél ekstremaliy jvykiy;

8.9. pazyma 18 darbovietés apie suteiktas kasmetines ar nemokamas atostogas, ir papildomas
darbdavio suteiktas poilsio dienas per ménesj darbuotojams, jei augina nejgaly vaika iki aStuoniolikos
mety arba (ar) vaikus iki dvylikos mety;

8.10. pazyma i§ darbovietés apie pamaininj darbg arba dirba slenkanciu grafiku,

8.11. pazyma i§ darbovietés apie nuotolinj darba.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Tévams (kitiems teisétiems vaiko atstovams) atlyginimo lengvatos gali biiti taikomos ir
kitais Aprase nenumatytais atvejais Savivaldybés tarybos sprendimu.

10. PraSymai, kuriy pagrindu taikomos atlyginimo uz vaiko islaikymg lengvatos, pristatomi
Mokyklos direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui priimant vaikg | Mokykla, i$skyrus atvejus, kai
Mokykla informacija gauna i§ Socialinés paramos Seimai informacinés sistemos (SPIS), ir Mokyklos
vidaus tvarkos aprasu dél lengvaty taikymo. Asmens duomenys tvarkomi teisés akty nustatyta tvarka.

11. Dokumentai apie véliau atsiradusig teis¢ j lengvata, pristatomi — bet kurig darbo diena.

12. Atlyginimo uZ vaiko i$laikymg lengvatos taikomos nuo pirmosios kito ménesio dienos,
kai Seima jgyja teis¢  lengvata ir kreipiasi dél jos.

13. PraSyme dél lengvatos tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) rastu jsipareigoja pranesti apie
pasikeitusias lengvaty taikymo aplinkybes. PaaiSkéjus apie neteiséta naudojimasi lengvata,
atlyginimas yra perskai¢iuojamas ir sumokamas ne ginco tvarka.

14. Vaikai, augantys seimoje, kurioje taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas privalomas
ikimokyklinis ugdymas, yra atleidziami nuo atlyginimo uz vaiko iSlaikyma (ir uzZ maitinima, ir uz
ugdymo aplinkos i§laikyma).

15. Atlyginimo uz vaiko i$laikyma lengvatos taikymas jforminamas Mokyklos direktoriaus
jsakymu, su kuriuo kita dieng supazindinamas Siauliy apskaitos centro Jnady apskaitos grupés
apskaita tvarkantis darbuotojas. Mokyklos direktorius ar jo jgaliotas asmuo tévus (kitus teisétus vaiko
atstovus) apie pritaikyta lengvatg rastu informuoja per 3 darbo dienas.

16. PraSymai, pazymos ir kita dél lengvatos taikymo susijusi informacija kaupiama
Mokykloje. Vaikui i§vykus i§ Mokyklos, jo dokumentai licka Mokykloje.

17. Mokykla privalo uZtikrinti asmens duomeny apsauga ir nereikalauti papildomy
dokumenty ir duomeny, kurie neturi jtakos nustatant atlyginimo uZz vaiko iSlaikyma lengvata.

18. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, tvarkomi ir saugomi vadovaujantis
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro
2011 m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-118 ,Dél Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy
patvirtinimo®. Pasibaigus saugojimo terminui, dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny,
sunaikinami, i§skyrus tuos, kurie jstatymy ar kity teiseés akty, reglamentuojanc¢iy duomeny saugojima,
nustatytais atvejais turi biiti perduoti saugoti pagal Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
Istatyma, jo igyvendinamuosius ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius tokiy dokumenty saugojima.

19. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
Jstatymo nuostatomis. Asmens duomenys treciosioms Salims gali biiti teikiami tik jstatymy ir kity
teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka bei laikantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento
reikalavimy.




Siauliy lop3elio-darzelio ,,Gluosnis*
dél lengvaty taikymo vidaus tvarkos apraso
1 priedas

(Vieno is tévy (kity teiséty vaiko atstovy) vardas, pavardé)

Siauliy lop3elio-darzelio ,,Gluosnis*
direktoriui

PRASYMAS DEL LENGVATOS TAIKYMO ATLYGINIMUI UZ VAIKO ISLAIKYMA

Siauliai

PraSau proc. sumazinti atlyginimg uz

(vaiko vardas, pavard¢)
maitinimo paslaugas/atleisti nuo atlyginimo uz vaiko iSlaikyma (nereikalingg iSbraukti)
nuo20_ - - iki20_ - - 8 , nes (tinkama pazyméti [XI):
(grupés pavadinimas)

O Seima augina tris ir daugiau vaiky.
PRIDEDAMA:
1. Vaiko (-y) gimimo liudijimy kopija (-0s), 1.
2. Pazyma (-0s) i§ mokymosi jstaigos, 1.
O Vienas i§ tévy atlieka privalomaja karo tarnyba.
PRIDEDAMA. Lietuvos kariuomenés pazyma, 1.
O Vaikui nustatytas nejgalumas.
PRIDEDAMA. Nejgalumo pazyméjimo kopija, L.
O Vaika augina tik vienas i§ tévy.
PRIDEDAMA:
1. Dokumentai (mirties liudijimas, Metrikacijos sk. paZzyma apie nenustatytg ir nepripaZinta
teévyste, teismo sprendima dél dingimo be Zinios), patvirtinantys, kad vaika augina vienas i$
tevy, kopija 1.
2. Pazyma apie Seimos pajamas, 1.
O Seima gauna socialing pasalpg.
PRIDEDAMA. Socialinés paramos skyriaus pazyma, 1.
O Seimai taikoma atvejo vadyba ir (ar) skirtas privalomas ikimokyklinis ugdymas.
PRIDEDAMA. Dokumentas, patvirtinantis, kad Seimai taikoma atvejo vadyba, 1.
O Vaikui skirtas pritaikytas maitinimas.
PRIDEDAMA:
1. Vaiko sveikatos pazyméjimo kopija (forma Nr. E027-1/a), 1.
2. Pazymégjimas (forma Nr. 046/a) apie vaikui gydytojy paskirtg pritaikyta maitinima, L

AS, , Isipareigoju nedelsiant pranesti apie
pasikeitusias lengvaty aplinkybes.

Zinau, kad paaiskéjus apie neteiséta naudojimasi lengvata, atlyginimas yra perskai¢iuojamas ir
sumokamas ne ginco tvarka.

(paraSas)



Siauliy lop3elio-darzelio ,,Gluosnis*
dél lengvaty taikymo vidaus tvarkos apraso
2 priedas

(Vieno is tévy (kity teiséty vaiko atstovy) vardas, pavardé)

Siauliy lop3elio-darzelio ,,Gluosnis*
direktoriui

PRASYMAS DEL ATLEIDIMO NUO ATLYGINIMO UZ VAIKO MAITINIMO PASLAUGAS

Siauliai

Prasau atleisti mano stiny, dukra , 18
(nereikalingg iSbraukti) (vaiko vardas, pavardé)

nuo atlyginimo uz maitinimo paslaugas, kai vaikas nelanké

(grupés pavadinimas)
lopselio-darzelio nuo (tinkamg pazyméti [X]):
(data)

O jei vaikas nelanké Mokyklos;

O dél ligos;

O tevy (kity teiséty vaiko atstovy) praSymu kasmetiniy ir nemokamy jy atostogy metu:

PRIDEDAMA. Pazyma i§ darbovietés apie suteiktas atostogas,....... lapas(-ai).

O vasaros ménesiais, i§skyrus vasaros laikotarpj, nurodyta tévy (kity teiséty vaiko atstovy)
prasyme, jei pageidauja lankyti Svietimo jstaiga;

O mokiniy atostogy metu;

O nelaimingy atsitikimy Seimoje atvejais;

O kai oro temperatiira yra Zemesné kaip minus 20 °C, arba dél ekstremaliy jvykiy;

O kai vienas i§ tévy turi papildomy poilsio dieny per ménesj, nes augina nejgaly vaika iki
aStuoniolikos mety arba vaikus iki dvylikos mety:

PRIDEDAMA. Pazyma i§ darbovietés apie papildomai suteiktas dienas,........ lapas(-ai).

O kai vienas i$ tévy turi poilsio dienas po pamaininio darbo arba dirba slenkanc¢iu darbo
grafiku:

PRIDEDAMA. Pazyma i§ darbovietés apie pamaininj darba arba darbo grafika,....lapas(-ai).

O kai vienas i$ tévy, Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbus karanting, dirba nuotoliniu
bidu:

PRIDEDAMA. Pazyma i§ darbovietés apie nuotolinj darba, ........... lapas(-ai).

(paraSas)



