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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,GLUOSNIS“
2023-2025 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lopelyje-darzelyje ,,Gluosnis“ (toliau — Mokykla) korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo pakeitimo jstatymu, Lietuvos Respublikos seimo 2022 m. birzelio 28 d.
nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dél 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos
klausimais patvirtinimo* ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programa tikslas - uztikrinti korupcijos prevencija Mokykloje, siekti kompleksiskai
Salinti neigiamas salygas, skatinancias korupcijos atsiradima, siekti asmenis atriboti nuo korupcinio
pobiidzio nusikalstamy veiky darymo bei kity veiksmy, kurie didina korupcijos sklaidg Mokykloje,
atlikimo. Programa sickiama paskatinti visuomeng reik$ti nepakantumg korupcijai, sustiprinti
visuomenés paramg korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti, uztikrinti glaudesnj Mokyklos
bendradarbiavimg su vyriausybinémis ir nevyriausybinémis organizacijomis, kitais asmenimis,
ginant prigimtines ir kitas bendras zmogaus teises ir laisves.

Il SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

3. Programos tikslai:

3.1. jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistema Mokykloje;

3.2. salinti prielaidas, kurios sudaro darbuotojams galimybe pasinaudoti tarnybine
padétimi savanaudiskiems tikslams;

3.3. uztikrinti Mokykloje veiklos vieSumg ir reagavimag j gyventojy nuomong;

4. Programos uzdaviniai:

4.1. uztikrinti veiksmingg ir ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima;

4.2. uztikrinti, kad gyventojams biity sudaryta galimybé anonimiskai pateikti informacija
apie Mokyklos darbuotojy teikiamy paslaugy kokybe, galimai korupcing veikla;

4.3. viesinti informacijg apie galimas korupcines veikas ir nustatytus korupcijos atvejus.

11 SKYRIUS )
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

5. Korupcijos prevencijos priemongs yra:

5.1. praSymy dél informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas savivaldybés
Istaigoje, pateikimas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai;

5.2. personalo mokymas ir informavimas;

5.3. korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas;

5.4. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje
Jstatymo nuostaty gyvendinimas;
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5.5. visuomenés jtraukimas j korupcijos Programos jgyvendinimg. Skatinti
bendruomeng¢ pranesti apie korupcinius teisés pazeidimus ar méginima juos daryti Mokyklos
aplinkoje, sudaryti salygas apie tai pranesti telefonu ar interneto rySiu. Siekti sukurti praneSimy
nagrin€jimo, analizés sistema.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

6. Uz savivaldybés antikorupcinés politikos jgyvendinimg Mokykloje atsako direktorius.

7. Kovos su korupcija programg rengia, jos jgyvendinimg organizuoja ir kontroliuoja
Mokyklos direktorius ir jo paskirtas darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencija Mokykloje.

8. Programos priemoniy vykdytojai yra Mokyklos darbuotojai.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Programai jgyvendinti sudaromas programos jgyvendinimo priemoniy planas (1
priedas), kuris nustato korupcijos prevencijos priemones, vykdytojus, vykdymo terminus, laukiamus
rezultatus, jgyvendinimo vertinimo rodiklius.
pasitlymus Mokyklos direktoriui dél programos papildymo ar pakeitimo.

11. Programa, priemoniy planas jai jgyvendinti bei programos jgyvendinimo ataskaita
skelbiami viesai.




2023-2025 mety korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo priemoniy plano

priedas

SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,GLUOSNIS“ 2023-2025 METU KORUPCIJOS

PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojas Vykdymo laikas | Laukiamas rezultatas
Nr.

1. | Dalyvauti mokymuose, Administracija 2023-2025 m. Darbuotojai jgis
seminaruose antikorupcijos daugiau ziniy apie
klausimais (savarankiSkas korupcijos pasekmes
antikorupcinis Svietimas, ir prevencija.

STT vaizdo paskaitos).

2. | Nustatyti korupcijos Administracija | 2023 m. Parengta iSvada apie
pasireiskimo tikimybe | ketvirtis korupcijos
Darzelyje. 2025 m. pasireiSkimo tikimybe

| ketvirtis Darzelyje sudarys
galimybe nustatyti
rizikos sritis ir taikyti
prevencines
priemones.

3. | Vykdyti asmeny, siekian¢iy | Direktorius Pries skiriant | Jvertinus asmens
eiti pareigas Darzelyje, pareigas patikimuma,
priémimo j pareigas mazinama korupcijos
tikrinimo tvarka, pasireiskimo
vadovaujantis Lietuvos Darzelyje tikimybé.
Respublikos jstatymais.

4. | Sudaryti galimybe pateikti | Administracija | 2023-2025 m. Parengtoje ataskaitoje
gyventojams anonimines bus nustatytas galimos
anketas apie aptarnavimo korupcijos
kultiira, suteikty paslaugy pasireiSkimo sritys.
kokybe, galimas korupcinio
pobiidZio apraiskas
Darzelyje.

5. | Nagrinéti skundus dél Administracija | Gavus skundg Padidés pasitikéjimas
Darzelio darbuotojy veiklos, Darzelio veikla
esant korupcijos vykdant
pasireiskimo rizikai. antikorupcines

priemones.

6. | Informuoti visuomen¢ apie | Direktorius Gavus Padidés pasitikéjimas
nustatytas korupcijos informacija Istaigos darbuotojy

apraiskas ir priimtus
sprendimus.

veikla. Jgyvendinant
antikorupcines
priemones,
darbuotojai ir kiti
asmenys bus
skatinami pranesti
apie jtariamas
korupcijos veiklas.




